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Temeljem ¢lanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20 i 151/22),
¢lanka 12. stavka 2. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje Ekonomske 3kole Vukovar, ravnateljica Skole donosi

ODLUKU
O NEZASNIVANJU RADNOG ODNOSA

L
Ravnateljica 3kole donosi odluku o nezasnivanju radnog odnosa po Natjeaju za radna mjesta:
KLASA: 112-01/23-03/1: URBROJ: 2196-42-23-01 od 2. ozujka 2023. godine objavljenom
dana 2. ozujka 2023. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole za radna mjesta:

3. NASTAVNIK/CA MATEMATIKE - 1 izvrsitelja/ice na neodredeno nepuno radno vrijeme
- 4 sata nastave tjedno s pripadaju¢om koli¢inom ukupnog radnog vremena uz uvjet probnog
rada u trajanju od 6 mjeseci.

4. NASTAVNIK/CA MATEMATIKE - 1 izvrsitelja/ice na odredeno nepuno radno vrijeme -
4 sata nastave tjedno s pripadaju¢om koli¢inom ukupnog radnog vremena

L.
Natjecaj za radna mjesta iz tocke 1. ove Odluke ¢e se ponoviti, a do zasnivanja radnog odnosa na temelju
ponovljenoga natjecaja ili na drugi propisani na¢in, radni odnos ¢e se zasnovati sklapanjem ugovora o
radu i bez natjecaja u sluc¢ajevima propisanim Zakonom.

11
Odluka stupa na snagu danom donosenja. a objavit ée se na mreznoj stranici Skole

ObrazloZenje

Clankom 114. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli propisano je da o
zasnivanju radnog odnosa odluc¢uje ravnatelj uz prethodnu suglasnost skolskog odbora.

Skolski odbor Ekonomske $kole Vukovar na sjednici odrzanoj dana 24. ozujka 2023. godine nije izglasao
prethodnu suglasnost ravnateljici za zaposljavanje predlozenih kandidata.

Sukladno Pravilniku o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje ako
prema natje¢aju nitko ne bude izabran odnosno ne bude sklopljen ugovor o radu, ravnatelj donosi odluku
o ne zasnivanju radnog odnosa.

Shodno navedenom. donesena je Odluka kao u izreci.




